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新型コロナウイルス感染症による 

雇 用 調 整 助 成 金 等 の ご 相 談 も ！ 
 

 『働き方改革関連法』が昨年４月より順次施行され、中小企業・小規模事業者も対象となって

います。個別相談なので、あなたの事業所に即した具体的な相談が受けられます。 

≪相談内容（例）・・・≫ 

  ●補助金・助成金制度の活用・・コロナ対応による雇用調整助成金等活用 

  ●働き方改革で何から手をつけたらよいかわからない ●働き方改革関連方への対応 

  ●給与体系・賃金制度（評価制度）         ●有給休暇の取得義務化への対応 

  ●同一労働同一賃金                ●高齢者活用、女性の活動推進 

  ●生産性向上（業務効率化・ＩＴ活用）・・コロナ対応によるリモートワーク活用  等 

 

 

≪お申し込みは商工会へ≫ 軽米町大字軽米４－４７ ＴＥＬ：４６－２７１１／ ＦＡＸ：４６－３４５９ 

（ＦＡＸの際は切らずに送信ください。） 

《６月２６日 個別相談会 参加申込書》 

事 業 所 名  ＴＥＬ  

フ リ ガ ナ  相談希望時間（上記時間帯の番号をご記入ください） 

相 談 者 名  第１希望  第２希望  

 

働き方改革等個別相談会 

相談無料 

 

 

【開催日】 令和２年６月２６日（金） 

【会 場】 軽米町商工会館 ２Ｆ 

【相談料】 無料 

【相談員】 岩手県社会保険労務士会の社会保険労務士が相談に応じます。 

【時 間】 ①１０：００～１１：００  ②１１：００～１２：００ 

      ③１３：００～１４：００  ④１４：００～１５：００ 

      ⑤１５：００～１６：００  ⑥１６：００～１７：００ 

本申込書で得た個人情報は、相談会以外での目的で使用することはありません。 

 


